Greep uit opdrachten en opdrachtgevers

De 'Kunstconnectie': KplusV is vaste partner voor professionaliseringsprogramma door de
'‘Kunstconnectie', de landelijke branchevereniging van centra voor de kunsten.

Van Abbemuseum Eindhoven:

- begeleiding management en artistieke staf in organisatie- en
managementontwikkelingstraject, gericht op het leidinggeven aan cultuurverandering.

- training projectleiders in hun rol van 'bruggenbouwer' in de organisatie

- teamontwikkeling interne afdelingen zoals de TD en het depot.

MiK, PB en CKVU: begeleiding drie instellingen in de Kunsteducatie bij
samenwerking/fusie. Doel: een breder, complementair en kwalitatief aanbod in de regio en
een meer doelmatige bedrijfsvoering en professionalisering van de organisaties.

Het Gelders Orkest: ondersteuning en begeleiding management en staf bij cultureel
ondernemend meerjarenplan (wijze waarop management en staf invulling geven aan
cultureel ondernemerschap).

Cultuur.Uit Harderwijk: begeleiding participerende organisaties bij integratie van de back
office.

Een deel van de overige opdrachtgevers:

Scholen in de Kunst Amersfoort;
Muziekschool Amsterdam;

Markant Apeldoorn;

De Muzerije Den Bosch;

Koorenhuis Den Haag;

CKE Eindhoven;

Kunstencentrum Groningen;

Kumulus Maastricht;

SKVR Rotterdam;

UCK Utrecht;

Kunstencentrum Jerusalem Venray;
Muziekschool Leusden;

Muziekschool Harderwijk;

Meierijse Instellingen voor Kunsteducatie;
Gemeente Veghel, Theater De Blauwe Kei;
Gemeente Veghel, MIK;

Gemeente Veghel, Pieter Brueghel;
Gemeente Dronten, Theater De Meerpaal;
Gemeente Dronten, Centrum voor de Kunsten;
Gemeente Meppel, Theater Ogterop;
Gemeente Wageningen, Theater Junushoff;
Gemeente Arnhem, Stadschouwburg en Musis Sacrum;
Gemeente Leiden, Stadsgehoorzaal.
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