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Samenwerken  
aan een duurzaam 

bedrijventerrein
 

Voeding: toewijding, openheid,  
doorzettingsvermogen,  

gelijkwaardigheid

OndernemerParkmanager

Omwonende Beleidsadviseur 
overheid

Netbeheerder

© Dominic Schrijer, Associate bij KplusV.

Ontdek hoe je het samenspel 
tussen ondernemers, overheid, 
netbeheerders en omwonenden 
organiseert.

Klik op de losse onderdelen uit  
de illustratie en ontdek de inzichten.

Kom meer te weten over de  
theorie en waarom dit de kern 
vormt in het realiseren van een 
toekomstbestendig bedrijventerrein >

Hoe gaan we  
netcongestie en  
energieschaarste  
tegen? 

Lees meer

H2

H2

https://www.kplusv.nl/over-ons/ons-team/dominic-schrijer/
https://www.kplusv.nl/kennisbank/waarom-is-samenwerking-essentieel-voor-het-realiseren-van-toekomstbestendige-bedrijventerreinen/?utm_source=infographic&utm_medium=theoretischmodel&utm_campaign=TBBT
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Middelen
Onder middelen verstaan we 
menskracht, tijd, geld, fysieke ruimte 
etc. Kortom, alles wat nodig is om 
de aanpak tot een succes te maken. 
Zowel op de korte als op de lange 
termijn. 

De ontwikkeling naar een 
toekomstbestendig bedrijventerrein 
kent verschillende fasen, van 
planvorming tot uitvoering. 
Bij elke fase horen passende 
middelen. In de planvormingsfase 
bieden gemeenten en provincies 
bijvoorbeeld subsidies om 
haalbaarheid van oplossingen 
te toetsen. In de testfase zetten 
netbeheerders de ‘pilot-status’ als 
niet-financieel middel in, waardoor 
bijvoorbeeld de toepassing van 
groepscontracten mogelijk wordt 
gemaakt.

Verschillende overheden  
verkennen nu de mogelijkheid voor 
inzet van een fonds. Ontdek hier de  
aanpak van de gemeente Tilburg > 

Lees meer

Samenwerken  
aan een duurzaam 

bedrijventerrein
 

Voeding: toewijding, openheid,  
doorzettingsvermogen,  

gelijkwaardigheid

OndernemerParkmanager

Beleidsadviseur 
overheid

Netbeheerder
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https://www.kplusv.nl/cases/onderzoek-naar-oprichting-herstructureringsfonds-voor-bedrijventerreinen-in-tilburg/
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Urgentie
Een verandering begint bij urgentie:  
de huidige situatie voldoet niet 
meer. De verschillende stakeholders 
zijn het eens over het probleem. 

Door netcongestie en 
energieschaarste kunnen bedrijven in 
vrijwel heel Nederland niet of beperkt 
uitbreiden of elektrificeren. En de 
vraag naar elektriciteit blijft voorlopig 
stijgen. Dit belemmert verduurzaming 
en de lokale economie. 
Samenwerking op bedrijventerreinen 
leidt tot oplossingen. 

Meer lezen over hoe je netcongestie 
tegengaat? Laat je inspireren door 
de aanpak in Nijkerk >

Lees meer

Samenwerken  
aan een duurzaam 

bedrijventerrein
 

Voeding: toewijding, openheid,  
doorzettingsvermogen,  

gelijkwaardigheid

OndernemerParkmanager

Beleidsadviseur 
overheid

Netbeheerder
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Richting
In een succesvolle aanpak is er brede 
overeenstemming over de stip op 
de horizon. Een stip die mensen kan 
inspireren en motiveren, en niet in 
beton gegoten is. Een heldere visie op 
de toekomst biedt richting.

Onze visie op de toekomst is een 
energiesysteem dat samen, slim en 
schoon is. Samen, door collectief naar 
oplossingen te zoeken. Slim, door 
flexibel in te kunnen spelen op vraag 
en aanbod. En schoon, door alleen 
hernieuwbare energiebronnen in te 
zetten. 

Dit toekomstbestendige energie-
systeem bestaat bijvoorbeeld uit 
een mix van zonne- of windenergie, 
opslag in batterijen en afspraken via 
collectieve contracten. De precieze 
invulling verschilt per situatie. 

Een voorbeeld hiervan is een flexibel 
ingerichte energiehub. Lees meer over  
flexibiliteit in de energiehub > 

Lees meer

Samenwerken  
aan een duurzaam 

bedrijventerrein
 

Voeding: toewijding, openheid,  
doorzettingsvermogen,  
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https://www.kplusv.nl/kennisbank/flexibiliteit-in-de-energiehub-de-sleutel-tot-succes-in-de-transitie/
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Pioniers 
Pioniers of voorlopers zijn mensen 
die zich ondanks uitdagingen, vol 
optimisme inzetten voor verbetering. 
Ze spreken de taal van de praktijk,  
het beleid en de middelen. 

De eerste energiesamenwerkingen 
op bedrijventerreinen zijn al goed van 
start gegaan dankzij pioniers! Mensen 
zoals de fanatieke Accountmanager 
Bedrijven van de gemeente die 
initiatieven aanjaagt, de ondernemer 
die ziet dat samenwerking met 
anderen nodig is en het collectieve 
belang voorop stelt en de 
netbeheerder die een stapje verder 
gaat in het meedenken in oplossingen.

Weten hoe je als pionier een 
energiesamenwerking realiseert? 
Bekijk ons stappenplan > 

Lees meer

Samenwerken  
aan een duurzaam 

bedrijventerrein
 

Voeding: toewijding, openheid,  
doorzettingsvermogen,  

gelijkwaardigheid

OndernemerParkmanager

Beleidsadviseur 
overheid

Netbeheerder
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Omwonende

https://www.kplusv.nl/oplossingen/samenwerking-energiehub-organiseren/
https://www.kplusv.nl/over-ons/ons-team/dominic-schrijer/
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Rugdekking 
Rugdekking wordt gegeven door 
bestuurders en directeuren vanuit 
de overheid, bedrijfsleven en 
maatschappelijk middenveld.  
Ze geven ruimte en vertrouwen aan  
de pioniers en hun aanpak.

Rugdekking is op bedrijventerreinen 
essentieel om tot een samen, slim en 
schoon energiesysteem te komen. Met 
name gemeenten hebben een rol. Zij 
faciliteren en stimuleren de pioniers 
uit het bedrijfsleven door achter het 
belang van de ondernemers te staan. 
Een wethouder kan het thema op 
de politieke agenda zetten en het 
faciliteren van energiesystemen  
opnemen in beleid. 

Diverse gemeenten creëren al  
toekomstbestendige terreinen. Lees 
hoe een gemeente de mogelijkheden 
voor een circulair bedrijventerrein 
verkent >  

Lees meer

Samenwerken  
aan een duurzaam 

bedrijventerrein
 

Voeding: toewijding, openheid,  
doorzettingsvermogen,  

gelijkwaardigheid
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Beleidsadviseur 
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Noud Dinek,  
parkmanager
Noud is de verbinder tussen alle 
partijen op het bedrijventerrein en 
zorgt dat alle belangen behartigd 
worden. Hij streeft naar een 
succesvolle energiesamenwerking 
op het bedrijventerrein. Dit bespaart 
kosten, vermindert CO2-uitstoot 
en verbetert het terrein.  Zijn 
zichtbaarheid groeit, waardoor men 
hem goed weet te vinden. 

Lees meer over samenwerken aan 
een duurzaam bedrijventerrein >

Lees meer

Samenwerken  
aan een duurzaam 

bedrijventerrein
 

Voeding: toewijding, openheid,  
doorzettingsvermogen,  

gelijkwaardigheid

OndernemerParkmanager

Netbeheerder

Beleidsadviseur 
overheid
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Omwonende
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Lisa van den Hogen, 
ondernemer en oprichter 
van een innovatief 
productiebedrijf
Lisa kan haar productie niet 
uitbreiden door beperkte 
netcapaciteit. Met een energiehub 
kan ze haar bedrijf uitbreiden, 
productie en vervoer voorzien van 
groene energie én bijdragen aan 
een duurzamere gemeenschap.  
Bij uitbreiding moet ze voldoen aan 
de energiebesparingsplicht.

Lees meer over samenwerken aan 
een duurzaam bedrijventerrein >

Lees meer

Samenwerken  
aan een duurzaam 

bedrijventerrein
 

Voeding: toewijding, openheid,  
doorzettingsvermogen,  

gelijkwaardigheid

OndernemerParkmanager

Netbeheerder

Beleidsadviseur 
overheid
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Hans Nielson,
Beleidsadviseur   
bij de overheid
Hans staat voor de opgave 
om de doelen uit de Regionale 
Energiestrategie te realiseren. Hij 
houdt rekening met de belangen 
van bedrijven, burgers en andere 
betrokkenen. Een energiehub draagt
positief bij aan het vestigings-
klimaat, de werkgelegenheid en 
de klimaatdoelstellingen van de 
gemeente. Hans zoekt naar de rol
die hij hierbij kan innemen.

Lees meer over samenwerken aan 
een duurzaam bedrijventerrein >

Lees meer

Samenwerken  
aan een duurzaam 

bedrijventerrein
 

Voeding: toewijding, openheid,  
doorzettingsvermogen,  

gelijkwaardigheid

OndernemerParkmanager

Netbeheerder

Beleidsadviseur 
overheid
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Camal Benali,  
netbeheerder
Op basis van data en expertise,
signaleert Camal urgentie en zorgt 
hij voor netwerkoptimalisatie. Door 
het realiseren van energiehubs kan 
hij meer duurzame energieopwek 
faciliteren, meer partijen van een 
aansluiting voorzien en kosten 
besparen. Zijn prioriteit: een stabiel, 
betrouwbaar en duurzaam net 
waarborgen.

Lees meer over samenwerken aan 
een duurzaam bedrijventerrein >

Lees meer

Samenwerken  
aan een duurzaam 

bedrijventerrein
 

Voeding: toewijding, openheid,  
doorzettingsvermogen,  

gelijkwaardigheid

OndernemerParkmanager

Netbeheerder

Beleidsadviseur 
overheid
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Fiona Knewman,  
omwonende
Fiona woont naast een bedrijven- 
terrein. Ze praat graag mee over 
duurzaamheid op het bedrijventerrein, 
want ze wil inzicht in de consequenties  
voor haarzelf. Een fijne en gezonde 
leefomgeving staat bij haar voorop. 
Via de energiehub neemt ze lokale, 
duurzame energie af. Via crowdfunding 
ondersteunt ze duurzame oplossingen 
op het bedrijventerrein en draagt ze 
bij aan de lokale economie in haar 
gemeente. Door mee te doen, oefent 
ze invloed uit op het proces.

Lees meer over samenwerken aan 
een duurzaam bedrijventerrein >

Lees meer

Samenwerken  
aan een duurzaam 

bedrijventerrein
 

Voeding: toewijding, openheid,  
doorzettingsvermogen,  
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